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EDITORIAL

A 25ª edição da revista GESTIN – Revista Internacional de Gestão, Di-
reito e Turismo – é o resultado do labor da nova equipa responsável por este 
periódico científico. Assim, seguindo, naturalmente, uma linha de continui-
dade e não disrupção com a anterior linha editorial, a nova equipa procurou 
introduzir algumas alterações estruturais, com o propósito firme e determi-
nado de adequar a revista às exigências do mundo académico e científico, em 
permanente mutação e com digna exigência.

A presente edição pretende, pois, divulgar trabalhos académicos que re-
sultam de um processo de investigação que pretendemos exaustivo e prolífico 
nas áreas da Gestão, Direito e Turismo e que poderão ser de interesse ao leitor 
que os manuseia.

Tal como em edições anteriores, mutatis mutandis, esta é composta por 
dez artigos sujeitos a doube blind review, e que passamos a apresentar sucin-
tamente.

Assim, inicia com um estudo de António Garcia que reflete sobre “O Efei-
to da Hibridização na Governança de uma Parceria Público Privada (PPP) no 
Conspecto do Relato Financeiro Obrigatório e Voluntário”. Neste sentido, as 
organizações híbridas encontram-se numa zona cinzenta entre o setor público 
(que não visa o lucro) e o privado (que visa o lucro) tendo esta investigação 
evidenciado, nas palavras do autor, “como uma organização híbrida, enfrenta o 
problema/desafio de gerir, mensurar e reportar a informação financeira e ainda 
os meios que utiliza para prevenir eventuais desvios”.

Em segundo lugar, apresenta-se o artigo intitulado “O Impacto da Lide-
rança Virtuosa no Desempenho dos Colaboradores”, de Daniela Cardoso 
Gomes, Neuza Ribeiro e Ana Patrícia Duarte. Tal como refletido no título e 
no próprio resumo, este estudo visa analisar o efeito deste tipo de liderança, 
e outras “atitudes e comportamentos de trabalho positivos”, no desempenho 
individual dos colaboradores; como ressalvam as autoras, este estudo afigura-
-se pertinente no contexto do trabalho português, onde ainda escasseiam os 
estudos nesta área.

Em terceiro lugar, foi submetido, e agora publicado, um estudo quantitati-
vo que versa sobre a relevância da “Contabilidade Financeira e/ou Custos para 
o Mercado de Trabalho e para as Organizações, na Perspetiva dos Estudantes” 
e, de acordo com o objeto deste trabalho, intitula-se “Como os Estudantes Per-
cebem o Valor da Educação em Contabilidade: o Caso de uma IES Portugue-
sa” de Patrícia Quesado, Maria Silva e Cláudia Cardoso.

Seguidamente, o artigo de Carlos Filipe Costa versa sobre a noção de con-
sumidor que, nas suas palavras, “não apresenta, hoje, qualquer coerência lógi-
ca e sistemática com a definição estável apresentada em diplomas especiais do 
consumo”. Destarte, o artigo tem como título - “Quem é Consumidor? Em 
Defesa de uma Noção Jurídica Unitária e Coerente de Consumidor na Lei n.º 
24/96, de 31 de julho”.

Por sua vez, incidindo também sobre a situação atual dos jovens, o artigo 
de Catarina Gameira Minhoto debruça-se sobre a problemática do trabalho 
digno e o crescimento económico num contexto recente de alteração legislati-



4

GESTIN – REVISTA INTERNACIONAL DE GESTÃO, DIREITO E TURISMO

GESTIN – INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT, LAW AND TOURISM

ISSN Nº 1645-2534 | ISSN eletrónico Nº 2975-8807

va laboral em que não abunda (ainda) doutrina e jurisprudência - “Análise da 
Agenda do Trabalho Digno e Alterações ao Código de Trabalho Relativamen-
te à Valorização dos Jovens no Mercado de Trabalho”.

Já o artigo “A Proteção de Dados no Quadro do Combate à Discriminação, 
ao Racismo e à Xenofobia, no Direito da União Europeia”, de Fátima Pacheco, 
foca-se, no âmbito da temática da proteção de dados, na promoção da igualda-
de, ancorada em valores e princípios específicos de combate à exclusão social, à 
discriminação ou xenofobia, máxime, o princípio da igualdade num contexto 
europeu contemporâneo.

A seu turno, o artigo em coautoria de Amélia Maria Martins Pires, Fernan-
do José Peixinho A. Rodrigues e Eduardo Daniel Dias Antunes versa, em con-
sonância com o título do mesmo, sobre os “Processos de Mudança no Campo 
da Sustentabilidade Empresarial e as Contribuições dos Detentores de Capi-
tal: um Estudo de Caso em uma Empresa do Setor Têxtil”. Assim, nesta lógi-
ca de sustentabilidade, os autores aprofundam o presente estudo delineando 
possíveis medidas que visam diminuir o impacto negativo na indústria têxtil 
no meio ambiente.

O artigo “Da Complexidade da Tributação Autónoma na Jurisprudência 
Arbitral Tributária do Centro de Arbitragem Administrativa”, em coautoria de 
Rita Gigante, Ana Dinis, Liliana Pereira, entrança direito e gestão e analisa a 
complexidade da Tributação Autónoma, recorrendo à jurisprudência arbitral 
tributária do Centro de Arbitragem Administrativa.

A autora Dora Resende Alves, elaborou o seu artigo “Sobre a Personali-
dade Jurídica da União Europeia” como resultado da participação numa con-
ferência sobre a União Europeia como Ator global de Democracia e Direitos 
Fundamentais. Este trabalho científico, nas palavras da própria, “foca a per-
sonalidade jurídica da União Europeia”, fazendo alusão e enquadramento nos 
seus tratados.

Finalmente, a autora Benilde Joaquina Pereira Moreira, com o seu artigo, 
pretende discutir as razões do direito no quadro da fundamentação das deci-
sões judiciais, atendendo à perspetiva de género. Esta análise tem como ponto 
de partida a investigação sobre o modo como decidem os juízes em ações sobre 
esta matéria. Tem como título “As Razões do Direito numa Perspetiva de Gé-
nero”.

Esperamos expectantes que a consulta e manuseio da GESTIN seja uma 
tarefa profícua de enriquecimento académico e científico do leitor, pois resul-
tou do labor científico dos autores, bem como do empenho e dedicação do 
Corpo Executivo, do Corpo Editorial e da Equipa Técnica da Revista.

A todos o meu agradecimento,

Marta Falcão
Chief Editor

Diretora da GESTIN – Revista Internacional 
de Gestão, Direito e Turismo


